B A A A A A A A A A A A A A A

| S LJAM T sulletin d'information de Ia csssPnaL &) Juillet 2012

MOT DE LA DI

> » . B -\ P v

Conseil ddéadmi ni st r auheb derces reessittgaalis&tibGnS SPNQL ,
j 6ai l e plaisir de vous pr®senter | 6®diti or
é6té 2012 du Soleil levant Comme vous §& Un fonds a été réservé aux Premieres Nations

pourrez le constaterglbulletin renferme pour | 6® aboration de p
une foule doéinformations ldditeresopifppetd BAUEDLE
réalisation et ceux complétés au cours des derniers
mois, en plus de souligner plusieurs réalisations (Suite " 1a
communautaires. Cette période fut aussi marquée
par quelgues changements significatits)t le dé-
part Mme Guylaine Gill qui, aprés six ans de LSS LS
|l oyaux services au sein de | 6organisation, a d®
de prendre une retraite bien méritée auprés de sa
belle et grande famille!

‘ u nom de toute | 0 ®q uwhavenir promettear & nos enfabty. ¥ofci qdetques

L 6 a nn ®_01RXdriid&era en une année de ass‘/‘_\\

transition sur les plans administratif, opérationnel L©S 9rands rassembIeMENtS. ... v vvssvvesees page 3
etde la gouvernance, car les résultats de plusieurs  peg form'gﬁons bien adaptées......... ........... page 4
travaux importants nous permettront de nous rap-

procher davantage des objectifs fixés dans le Plan  Les nouvelles ... oo de e page 6
directeur de la santé et des services sociaux des

Premiéres Nations du Québec 26P717. Sortir des sentiers battus.............eeeeienen. page 22
Au chapitre de la gouvernance, il est important de  Les EVENEMENES & VENIK...iii i v s page 23
souligner |l es r®ussites dont bé@p,@ficieront | g en
des communautés et qui, espélensauront des Des nouvelles de I'équipe............ccotuvveeeennee. page 24

i mpacts significatifs sur | dam®lLioration de | 0CG

santé de nos populations et contribueront a assurer
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Apres quatre (4) ans de travail acharné, le cours de | dautomne 2012
groupe de travail sur | (@rodsatipntde nos actoosufituiem et sarveontaa
pos® un rapport qui a meres8r anumeitle@rppbrirait dedla situafon qui e
de loi qui vise entre autres laReconnaissance prévaut en matiere de sante.
légale de I'adoption coutumiére autochtene )

§ Concernant |l a gestion d
La mise en Tuvre du pl @avauxdost été exécwtas,idantna npclea ne d 6
santé pour les Premieres Nations du Québec. régionalsuf 6i nf ostructure, u
Une premiere au Canada! en matiére de protection des renseignements

o ) détenus par une communauté ou une organisation
Le lancement officiel de la Fondation Nouveaux  premigre Nation du Québec et un plan de ges-

Sentiers permettra de promouvoir cette nouvelle  + { on de | 8i nformation e
Il nstance qui a pour but de contribuer 7 | dam®l
ration des conditions de vie des Premieres Le d®vel oppement doout i
Nations, en appuyant des initiatives qui visentle ay ant pour objectif | O |
développement social et humain des individus durables pour assurer un continuum de services
au sein de leurs communautes. pour les personnes

La n®gociation doun fBmdbkaidt®di tRo tatuexs Pcreesmia crte sv
Nations suite a un partenariat établi avec Ave-sans | a coll aboration du
nir dobéenfants. Les progeetsomMmabau®®s pat begamwi
munautés serviront a renforcer les stratégiesdé eader s hi p, et |l e soutien
mobilisation qui enrichissent les savoirs et ldsenai r es . Ensembl e, nous
savoirfaire en vue de contribuer au biétre des changements rr ®el s et
des enfants et de leurs familles. concrets, lesquels seraient difficilement atteignables si

nous étions seuls!
Les r®sultats de | 6Enqu°te r®gionale sur | a s;:

des Premiéres Nations qui seront dévoilés aBonne lecture E

La CSSSPNQL mettra en ligne son nouveau
site I nternet au d®but
Venez consulter nouvelles, informations sur les
di vers champs ddinterven
toujours a la méme adresse :

Bonne lecture!
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Conjuguer sport, alimentation et action communautaire
pour une meil |l eure qualite@®

Le Forum régional sur les saines habitudes de Un participant a sugge@G
vie : Enfance, jeunesse et famille a eu liev sonnes modeles de différentes communau-

a Québec les 29 et 30 mai derniers. tés lors de prochains forums.

Plus de 80 intervenants venant des La CSSSPNQL ®tait |

communautés et particulierement des | i | )
secteurs de | 0®duc = Oégﬁ‘”t's%ve“o&aé’ alianavecie comi

- ) Sté regional avisedr 1DA (Initiative sur le
diabéte chez les Autochtones), qui est
compos® ddun repr ®se

Lr%utes ?TI%S Lén@j%oﬁesentant des vil-
i I

a'ges , un di

a des discussions autour de theme®3
ayant trait 7 | dact
rité alimentaire et la mobilisation com—

munautaire. Ainsi | 6 S o u?QanPnﬁ"ﬁe r ¥ ;e%[e%esnéasnélge Il_a DSPNI
forum, le Dr Stanley Vollant, originaitg. %% etunreprésentant de Q
de Pessamit, a par"#ﬁé’se/d,seje\alp@ Vﬁ\portance de
la jeunesseet comment inspirer un avenir <% alk gy, Dr Staﬂ\e‘i
brillant et sain, ce qui a été trés ap-
précié des participants, inspirés par sa démarche. Le comité régional aviseur IDA effectuera un bilan de
Par ailleurs, les intervenants apprécient cette opportu- cefforum en compll?nt les evaluatlons des participants
nit® dé®changer ent r € euxao c:edv ageaxrot; SOi s,de p:nrzu%at‘dtaeasl Leea
sur ce qui se fait dans Eg %# é:ﬁr? es o ®
Des témoignages de personnes qui se prennent en mamurlte allmentalre seront dlsponlbles sur Ie S|te Internet
constituent de bons moyens de rejoindre les gens. Ainsje | a CSSSPNQL ddici | daut ¢
un jeune diab®tiqgue de 16 ans doéune communaut® cri e
a livré un témoignage touchant.
Du 31 mai au 3 juin 2012 avait lieu le®di t i on des Jeux interscolaires ¢
Nations (CEPN) au college Edoelsrd nt pet it de Longueui |l . Pl usi eurs di s
(sprint 100 m, 800 m, 1200 m et le saut en longueur) le hockey cosom, leldzdsketle volleyb al | . Cet ®
ment vise a encourager les jeunes fréquentant les écoles membres du CEPN dans leur cheminement vers une ré
scolaire, en plus d6éencourager | es saines habitudes

tion. Plus de 500 participants et accompagnateurs membres des Premieres Nations provenant de 17 écoles primait
et secondaires ont participé aux Jetix.
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Une troisi me ®dition rempl.
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Le Centre Nikanite de = "“*AC alLer@amps®dest d®roul ®
la troisieme édition du Camp \ cing jours, soit du 25 au 29 juin dernier, sur
Carriéres en santé. Le Camp a accueilliw’ ) l e site du campus de
une trentaine de jeunes provenant deh“y bec a Chicoutimi. Une fois de plus, la
différentes communautés autochtorie CSSSPNQL a été partenaire de cet éve-
nement par | 6attri b
humaines et matérielles.

tout la promotion des carriéres dans le
secteur de la santé. Différentes activi-
tés y sont proposées telles quaelier >
sur la dissection, atelier sur les sutures’&,)

divers témoignages, visite au centre hos-% |, / .
pitalier local, etc. la

Un atelier de formation sSfermme@usaud fpaalb!| @ma tlidquuPes G
substances durant la grossesse (UPSG) a été offert pales professionnels des soins de la santé canadiens a of-
la CSSSPNQL en février dernier. Plus de 50 intervenantdrir des soins obstétriques aux femmes qui consomment
des communaut ®s T uvrant adespdroguss etdaefourhirades Gdins réoriatald et pédiae s
femmes enceintes ont recu cette formation, soit des infirtriques aux enfants qui ont subi une exposition in utero a
miéres qui travaillent en santé maternelle et infantile,| 6 al cool . La formation avai
des intervenants des services delijne, des interve-  connaissances des personnes qui interviennent aupres
nants PLNAADA et des responsables du dossier ETCAFdes f emmes enceintes, en ¢
blématique de substances durant la grossesse, incluant

| 6al cool , |l e tabac, |l a coc
cés prescrits.

Cet atelier a été concu pour les médecins de famille, les
obstétriciens, les sagEesnmes, les experts en toxicomanie
et dépendance, les infirmiéres et infirmiers en santé
publique, les infirmieres praticiennes et les travailleursA la fin de cet atelier, les participants possédaient de
SOoCi aux. Ldobjecti f -Rdated p r radilleutes dérivaisbbAces( &P tee rgeilleuresc gompétences
Issues in the Management of Addictions) est de développepour dépister, identifier, gérer et orienter les femmes

et de partager des ressources avec les fournisseurs, aingnceintes aux prises avec des problémes de dépendance.
que des protocoles pour gérer les soins offerts aux

Page 4 @ le Soleil Levant
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La qualité des soins a domicile que nousLes partenaires de | a CSSS
offrons a nos ainés est liée a la qualifi- pour couronner de succes les efforts des étudiantes. Le
cation et aux compétences du personnel. Western Québec School Board leur a dispensé une
I en va de méme pour les auxiliaires solide formation et les a épaulées dans leurs apprentis-
familiales. En avril 2012, quinze étu- sages. Le Conseil en éducation des Premiéres Nations
diantes ont obtenu leur dipldbme du pro- reliait les sites de visioconférence et offrait le soutien
gramme Assistance a la personne a do- technique. Les répondantes agissaient comme agente de
micile, offert principalement par visioconférence. Cettel i ai son entre | 6®col e, | eu
technologie leur a permis de compléter la formation de elles pilotaient les aspects techniques et humains de la
975 heures dans | eur ¢ o mmiomatianta® quotidien etsveilldient au déuoulenferd des |
et ddobtenir un di pl ! me d@@tionsdans chacune fles sommunautee enl pus de
étudiantes étaient issues de quatre communautés anglosoutenir les étudiantes dans tous les aspects de la forma-

phones : Eagle Village, Kanesatake, Kitigan Zibi ett i on. Tout <cela ndaurait p.
Winneway. conseils de bande, des directeurs santé et des ressources
La formation sdest ®c hel ﬁ‘ﬁn@én%% qn%\' In(zZ(grbt 1petrmé\§ %:)
2012, lncluant une _pause anlelle P6hant%‘i a coordonne Ies (fep acements des

été consacrée au volet théorique en visioconférence; leetudlantes ot auidait les actions des partenaires.
guart du temps a été utilisé pour le volet pratique au 9 P

centre de formation professionnelle; la derniére partie a
été dédiée aux trois stages, sur et hors communauté.
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